2021.04.01.

Munkajog a digitalis munkarendben
online konferencia

A Digitalis Jolét Program 2021. aprilis 14-én ,,Munkajog a digitalis munkarendben”
cimmel online konferenciat szervez.

A vilagjarvany kovetkeztében szamos életterilet, igy a munkavégzés is a digitalis tér-
be keriilt at. Az eseményen a munkajog teriletén elismert el6éaddk értekeznek a tav-
munka és az otthoni munkavégzés elhatarolasanak gyakorlati kérdéseirél, az online
munkavégzes kollektiv munkavallaldi jogokra gyakorolt hatasairdl, és tobb szakmai-
és kozérdeklddésre szamot tartd témardél.

Idopont: 2021. aprilis 14. (szerda) 9.00 ora

PROGRAM:

Levezet6 elnok: Dr. Pal Lajos, ligyvéd,
Pal és Kozma Ugyvédi Iroda

09:00 — 09:10 Dr. Gal Andras Levente,
DJP szakmai vezetd, NAVU vezetd
KOszONTO

09:10 — 09:45 Dr. Petrovics Zoltan,
adjunktus, ELTE-AJK / NKE-ANTK
JOGNYILATKOZATOK ELEKTRONIKUS FORMABAN VALO KOZLESE A MUNKA-
VISZONYBAN

09:45 - 10:20 Dr. Racz lldiko,
tudomanyos segédmunkatars, KRE-AJK
RIGHT TO DISCONNECT — AZAZ JOG A LEKAPCSOLODASHOZ

10:20 - 10:25 SZUNET

10:25 - 11:00 Dr. Ratkai lldiko,
HR szakjogdsz, munkajogi szakjogasz, tigyvéd, Ratkai Ugyvédi Iroda
ADATKEZELES ES A MUNKALTATOI ELEKTRONIKUS RENDSZEREK

11:00 - 11:35 Dr. Mayer M. Balazs,
irodavezet6 ugyvéd, munkajogi szakjogasz, vamtanacsado,
Mayer M. Balazs Ugyvédi Iroda
A TAVMUNKA ES AZ OTTHONI MUNKAVEGZES ELHATAROLASI KERDESEI A
GYAKORLATBAN A VESZELYHELYZETI JOGSZABALYI HATTERRE IS TEKINTETTEL

11:35-11:40 SZUNET

11:40 - 12:15 Kartyas Gabor,
egyetemi docens, PPKE-JAK
A DIGITALIZACIO ES AZ ONLINE MUNKAVEGZES HATASA A KOLLEKTIV
MUNKAVALLALOI JOGOKRA

12:15-12:30 Dr. Dedk Jozsef,
tigyvéd, DJS Ugyvédi Iroda
ZARSZ0

REGISZTRACIO

ELOADOK:

Dr. Gal Andras Levente

DJP szakmai vezetd, NAVU vezeté

A jogi diplomat 1994-ben az Eétvds Lorand Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudo-
manyi Karan szerezte meg, emellett tanulmanyokat folytatott Ziirichben sajtéjog-
bdl, Bécsben ingatlan-nyilvantartasbol. 1996-ban Tokioban politologiat hallgatott.
2002-ben alapitotta a Gal és Tarsai Ugyvédi Irodat, 2012-t6l a Magyar Kdzigazgata-
si és Szervezetfejlesztési Kutatdintézet Alapitvany kuratériumanak elnoke. 2011
decemberéig a Kozigazgatasi és lgazsagigyi Minisztérium kdzigazgatasi allam-
titkdra, 2012. szeptember 1-jéig a J6 Allam fejlesztési koncepcio végrehajtdsanak
o0sszehangolasaért felel6s kormanybiztos. 2013-ban Magyary Zoltan-dijban, illetve
a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem diszpolgara elismerésben részesiilt. 2015-t4l a
Digitalis Jolét Program allandd szakért6jeként, 2018-tél szakmai vezetdként jarul
hozza Magyarorszag digitalis korszakvaltasahoz. 2020 augusztus 1-t6l a Neumann
Janos Nonprofit Kft ligyvezet6je. Tobb jogi konferencia vezérszonoka, angolul és
németul beszél. Szamos konyv szerzdje és szerkesztdje.

Dr. Pal Lajos

ligyvéd, Pal és Kozma Ugyvédi Iroda

Jogi diplomdjat 1984-ben Edtvés Lordnd Tudomdnyegyetem Allam- és Jog-
tudomanyi Karan szerezte meg. Szakvizsgajat kovetéen tanulmanyokat Grazban a
Karl-Franzens Universitat Institut flir Arbeits- und Sozialrecht intézetben folytatott.
1998-2000 kozott jogi helyettes allamtitkar a Szocialis és Csaladiigyi Miniszté-
riumban, 2000—-2001-ben a Gazdasagi Minisztérium kodifikaciés miniszteri meg-
bizottja, majd a Miniszterelnoki Hivatal humanpolitikai helyettes allamtitkara. Szer-
z0je, illetve szerzOtarsa szamos munkajogi szakcikknek, szakkonyvnek, illetve
kommentarnak, tovabba 2011-2012-ben a Munka térvénykdnyvet el6készitd szak-
mai bizottsag tagja. 2020-ban ,Pro lure Laboris” dijban részesiilt.

Dr. Petrovics Zoltan
adjunktus, ELTE-AJK / NKE-ANTK

Adjunktus (ELTE AJK, NKE ANTK), az Agazati Részvételt Megallapitd Bizottsag el-
noke, a Munkajog cim( folydirat fGszerkesztéje. Az egyetem elvégzését kovetden
PhD-6sztondijas, majd dolgozott a Szociadlis és Munkaligyi Minisztériumban, a
Nemzetgazdasagi Minisztériumban és tugyvédi irodaban. 2016-ban szerezte meg a
PhD fokozatot.

Dr. Racz lldiko

tudomanyos segédmunkatars, KRE-AJK

2016-ban végzett a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Allam- és Jogtudomanyi
Karan, majd PhD tanulmanyait is a Kar Doktori Iskolajaban folytatta 6sztondijasként,
aPhD fokozatot 2021-ben szerezte meg. Doktori kutatasa a digitalizacié munkajogra
gyakorolt hatasaival foglalkozik. Mint a terlilet egyik f6bb hazai kutatéja szamos
osztondijat és palyazati projektet (Rézler Gyula Alapitvany, Campus Mundi, NKE -
EGtvos Jozsef Kutatokozpont, UNKP) nyert el a téma szélesebb kor vizsgalatahoz,
valamint tobb honapot Olaszorszagban kutatott ezek vonatkozasaban. Jelenleg a
KRE-AJK Munkajogi és Szocialis Jogi Tanszékének tudomanyos segédmunkatar-
sa. Oktatdi tevékenysége mellett az OPL Ugyvédi Iroda munkajogi szakértéjeként
dolgozik.

Dr. Ratkai lldiko

HR szakjogasz, munkajogi szakjogasz, ligyvéd, Ratkai Ugyvédi Iroda

Munkajogi szakjogasz, HR szakjogasz, lgyvéd. Jogi diplomdja megszerzését
(2000.) kdvetéen szakmai tapasztalatot szerzett a Munka Térvénykonyve jogharmo-
nizaciéjanak kormanyzati el6készitésében, valamint egy nemzetkdzi és egy magyar
ugyvédi irodaban, els6sorban multinacionalis cégek munkajogi tdmogatasaban.
A jogi szakvizsgat (2004.) kovetben alapitotta meg a Ratkai Ugyvédi Irodat,
amely munkajogi, HR jogi lgyekkel foglalkozik. Szamos munkajogi cikk és szak-
konyv szerzdje, illetve tars-szerzdje: mind magyar, mind angol nyelvd kiadvanyok-
ban publikal rendszeresen. Gyakran tart el6adasokat, nyilvanos és cégen beliili
tréningeket a munkajog kiilonb6z6 témaiban, magyar és angol nyelven.

Dr. Mayer M. Balazs

irodavezeto ligyvéd, munkajogi szakjogasz, vamtanacsado,
Mayer M. Balazs Ugyvédi Iroda

Diplomajat a Pécsi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Karon szerez-
te 2002-ben. 2002-2007 kdzo6tt jogtandacsos a Vam- és Pénziligybrség Orszagos
Parancsnoksag, Jogi és Igazgatasi Féosztalyan. 2007. 6ta sajat Ugyvédi irodajat
vezeti. Az iroda els6sorban a munkajog, ad6- és vamjog, és ezen feliil a klasszi-
kus polgari jog terilletén fejti ki tevékenységét. Az egyéni és a kollektiv munka-
jog tertiletén rendszeresen latnak el jogi képviseletet munkavallaléi és munkaltatoi
oldalon egyarant. Dr. Mayer M. Balazs munkajogi szakjogaszi és vamtanacsadoi
képesitésekkel is rendelkezik.

Kartyas Gabor

egyetemi docens, PPKE-JAK

A Pazmany Péter Katolikus Egyetem Munkajogi Tanszékének docense. Az Opus
Simplex vezetd tanacsaddja. Rendszeresen tart el6adasokat munkatligyi szak-
embereknek szervezett gyakorlati tovabbképzéseken és hazai, illetve kiilféldi tudo-
manyos konferenciakon. Rendszeresen publikal szakmai cikkeket, tanulmanyokat,
kiemelt szakterlletei az atipikus foglalkoztatas, az uniés munkajog és a kollek-
tiv munkajog kérdései. Habilitacios értekezését a kiklldott munkavallalokrél, phd
dolgozatat a munkaerd-kolcsdonzésrél irta. EIméleti tevékenysége mellett 2018-t4l
a Kuria munkadgyi itélkezését segiti fotanacsaddként. A Munkatigyi Tanacsadoé
és Vitarendezd Szolgalat tagja. A Magyar Munkajogi Tudomanyos Diak Egyesiilet
elndke.

Dr. Deak Jozsef
tligyvéd, DJS Ugyvédi Iroda

2009-ben végzett a Pazmany Péter Katolikus Egyetem Jog- és Allamtudomanyi
karan, jogasz szakon, 2013-ban jogi szakvizsgat szerzett. 2009-2012 k6z6tt jogasz-
ként dolgozott az ESZA Nonprofit Kft-nél, majd 2012-2013-ban tigyvédjeloltként dol-
gozott. 2013-ban alapitotta meg a DJS Ugyvédi Irodat, amelyet az6ta is irodavezetd
tgyvédként vezet. Ugyvédi tevékenységiik keretében teljeskord jogi szolgaltatast
nyujtanak gazdasagi tarsasagok és onkormanyzatok részére, f6 szakteriletiink a
polgari jog és a munkajog. Munkajog teriletén széleskor(i tapasztalatot szereztek
mind munkaltatéi, mind munkavallaléi oldalon, tovabba jogi szolgaltatasuk kiterjed
az egyes munkaltaték munkajoggal kapcsolatos belsd szabalyozdéi kdrnyezetének
kialakitasara is.

Szeretettel varjuk rendezvényinkon!

REGISZTRACIO

A részvétel ingyenes, de regisztraciohoz kotott.
Kérjuk, részvételi szandékat jelezze 2021. aprilis 12-ig.
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